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Α Π Ο Φ Α Σ Η 

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 81 του Ν.1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/1991) για τον τρόπο εκτέλεσης 

αρχαιολογικών έργων, όπως ισχύει.

2. Το άρθρο 2, παρ.2, περ. η’ και το άρθρο 38, παρ.2 του Ν.4765/2021 (ΦΕΚ 

6/Α/2021) «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο Τομέα και 

ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές 

διατάξεις»  και αναλογικά και  όπου δεν ρυθμίζεται με τους όρους της παρούσας 

τις λοιπές διατάξεις αυτού.

3. Το Ν.4727/2020 (ΦΕΚ 184/Α/2020) Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην 

Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
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2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 

Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις, όπως ισχύει.

4. Το άρθρο 41 του Ν.3979/2011 αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων 

ωρών εργασίας των μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α α΄ και β΄ βαθμού και 

λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. και όσων κατηγοριών προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του 

δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών.

5. Το άρθρο 1, παρ. 9 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις που 

αφορούν την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 

2012-2015», όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 65 του Ν.4481/2017 (ΦΕΚ 

100/Α/2017).

6. Το άρθρο 40, παρ. 3 του Ν.4049/2012 (ΦΕΚ 35/Α/2012) «Αντιμετώπιση της βίας 

στα γήπεδα, το ντόπινγκ, των προσυνεννοημένων και λοιπές διατάξεις».

7. Τις διατάξεις του Ν.4057/14.3.2012 (ΦΕΚ 54/Α/2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο 

Δημοσίων Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου 

Δικαίου», όπως ισχύει.

8. Τις διατάξεις του άρθρου 1 του N.4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/2014) «Διοικητικές 

Απλουστεύσεις – Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών 

του Δημοσίου Τομέα – Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 (Α΄ 161) και 

λοιπές ρυθμίσεις».

9. Το άρθρο 29 του N. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/2014) α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο 

και την εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 

2014 - 2020, β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 

και του Συμβουλίου της 13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156/16.06.2012) στο Ελληνικό 

Δίκαιο, τροποποίηση του Ν.3419/2005 (ΦΕΚ 297/Α/2005) και άλλες διατάξεις 

«περί εξαίρεσης του προσωπικού που προσλαμβάνεται σε έργα που υλοποιούνται με 

τη μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας και συγχρηματοδοτούνται από 

επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ ή υλοποιούνται στο πλαίσιο άλλων 

ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων από την αναγκαιότητα έκδοσης Πράξης 

Υπουργικού Συμβουλίου της 33/2006».
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10. Τις διατάξεις του κεφ. Α΄(μέρος Γ΄) του Ν. 5045/2023 (ΦΕΚ 136/Α/2023) 

«Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και της 

εργασίας-Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις» σε συνδυασμό 

με τις διατάξεις του κεφ. Β΄ του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015) «Διαχείριση των 

μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 

διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων», όπως ισχύει.

11. Τις διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015) «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 

εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων», όπως ισχύει.

12. Τις διατάξεις του Ν. 4914/2022 (ΦΕΚ 61/A/2022) «Διαχείριση, έλεγχος και 

εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματική Περίοδο 2021-2027, 

σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας “Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και 

άλλες διατάξεις».

13. Το Π.Δ 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α/1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των 

διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας 

ιδιωτικού δικαίου του Δημοσίου».

14. Το Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/Α/2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού και 

Αθλητισμού», όπως έχει τροποποιηθεί με το Π.Δ. 32/2022 (ΦΕΚ 91/Α/9-5-2022) 

και ισχύει.

15. Το Π.Δ. 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α/2019) «Μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών έργων», 

όπως ισχύει.

16. Το Π.Δ. 84/2019 (ΦΕΚ 123/Α/2019) «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 

Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων 

Υπουργείων».

17. Το Π.Δ. 77/2023 (ΦΕΚ 130/Α/2023) «Σύσταση Υπουργείου και μετονομασία 

Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομασία Γενικών και Ειδικών 

Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων 

προσωπικού και εποπτευόμενων φορέων».
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18. Το Π.Δ. 79/2023 (ΦΕΚ 131/Α/2023) με τίτλο «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 

Υπουργών και Υφυπουργών».

19. Το Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α/2022) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 

του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)», όπως ισχύει.

20. Την υπ’ αριθμ. 114947/29.11.2022 ΥΑ (ΦΕΚ 6132/B/2022) «Εθνικοί κανόνες 

επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2021-2027».

21. Την υπ’ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066/15.03.2020 (ΦΕΚ 912/Β/2020) Υ.Α. 

«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων προς τους 

Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών 

αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς 

και στους Προϊσταμένους των Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής 

Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου 

Πολιτισμού και Αθλητισμού», όπως τροποποιήθηκε με την αρ. 278212/14-6-2022 

Υ.Α. (ΦΕΚ 3013/Β/16-6-2022) και ισχύει.

22. Την υπ’ αριθ.  ΔΙΣΚΠΟ/Φ15/οι.8342/01.04.2014 (ΑΔΑ: ΒΙΗ0Χ-6ΥΖ) εγκύκλιο του 

Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί 

«Κατάργησης της υποχρέωσης υποβολής πρωτοτύπων ή επικυρωμένων αντιγράφων 

εγγράφων».

23. Την υπ’ αριθ. ΕΔΕΠΟΛ/Β/ΕΣΠΑ 2021-2027/429/30.04.2024 Απόφαση του 

Γενικού Γραμματέα Πολιτισμού έγκρισης της 3ης τροποποίησης του Εγχειριδίου 

Διαδικασιών Αρχαιολογικών Έργων που εκτελούνται δι’ Αυτεπιστασίας.

24. Την υπ’ αριθ. 2017/12-05-2025 (ΑΔΑ: ΡΠΛΟ7ΛΚ-ΟΤΑ) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα: «Ένταξη της Πράξης ‘‘ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ Δ.Ε. Ν. ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ 

ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ” με Κωδικό ΟΠΣ 6018803 στο Πρόγραμμα 

«Κρήτη 2021-2027».

25. Την υπ’ αριθ. 197636/16-06-2025 (ΑΔΑ: 6Ι7Ζ7ΛΚ-ΕΓ3) Απόφαση του 

Περιφερειάρχη Κρήτης με θέμα: «Έγκριση διάθεσης πίστωσης του έργου με τίτλο 

“ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ Δ.Ε. Ν. ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, 
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ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ” και Κ.Α. 2025ΕΠ00270030 

(ΟΠΣ 6018803) της ΣΑΕΠ002/7 της Περιφέρειας Κρήτης».

26. Το υπ’ αριθ. 82854/26-02-2026  Μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ της Εφορείας 

Αρχαιοτήτων Χανίων και της Δ.Ε.Υ.Α.Χ. για τη την εκτέλεση του Υποέργου 2 με 

τίτλο: «Αρχαιολογικές έρευνες και εργασίες για το έργο αντικατάσταση δικτύων 

ύδρευσης στις Δ.Ε. Ν. Κυδωνίας, Σούδας, Θερίσου και Κεραμιών του Δήμου 

Χανίων» στο πλαίσιο της Πράξης: «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 

ΣΤΙΣ Δ.Ε. Ν. ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΧΑΝΙΩΝ» με κωδικό ΟΠΣ 6018803 στο Ε.Π.: «Κρήτη 2021-2027».

27. Την υπ’ αριθ. 82854/09-04-2026  (ΑΔΑ: 93ΚΝ46ΝΚΟΤ-ΕΜΥ) Απόφαση της 

Υπουργού Πολιτισμού με θέμα: «Έγκριση εκτέλεσης εργασιών του υποέργου 2 

«Αρχαιολογικές έρευνες και εργασίες για το έργο αντικατάσταση δικτύων ύδρευσης 

στις Δ.Ε. Ν. Κυδωνίας, Σούδας, Θερίσου και Κεραμιών του Δήμου Χανίων» στο 

πλαίσιο της Πράξης «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ Δ.Ε. Ν. 

ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ» (κωδ. 

ΟΠΣ 6018803, απολογιστικά και αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων 

Χανίων.

28. Την υπ’ αριθ. 1746/20-05-2025  (ΑΔΑ: Ε6Μ7Η-5ΣΚ) Απόφαση του αναπληρωτή 

Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών περί ένταξης στο Αναπτυξιακό 

Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων (ΑΠΔΕ) 2025, στη ΣΑΕΠ-002/7 του Έργου με 

κ.ε. 2025ΕΠ00270030 6018803 «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ 

Δ.Ε. Ν. ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ 

ΧΑΝΙΩΝ».

29. Την ύπαρξη των αναγκαίων πιστώσεων στην ΣΑΕΠ-002/7, του Έργου με κ.ε. 

2025ΕΠ00270030 του Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων 

(ΑΠΔΕ) 2025.

30. Την ισχύουσα νομοθεσία σχετικά με τους όρους αμοιβής και εργασίας του επί 

συμβάσει Ιδιωτικού Δικαίου προσωπικού του Δημοσίου.

31. Τις επιτακτικές ανάγκες πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού και λοιπών 

ειδικοτήτων με Σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου για την υλοποίηση του έργου.
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32. Τους υπ’ αριθ. Πρωτ. 312368/10-07-2026 (ΑΔΑ:6ΤΩ046ΝΚΟΤ-751)   
Προσωρινούς Πίνακες αποτελεσμάτων.

33. Τους υπ’ αριθ. Πρωτ. 333492/23-07-2026 (ΑΔΑ: 9ΖΜΛ46ΝΚΟΤ-ΤΗΟ) Οριστικούς 
Πίνακες αποτελεσμάτων.

34. Την υπ’ αριθ. Πρωτ. 342302/29-07-2026/12-06-2026 Υπεύθυνη Δήλωση της 

Σόνιας Κωνσταντινίδου του Σάββα, ΠΕ Αρχαιολόγου για τη μη αποδοχή της θέσης.

35. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 346591/31-07-2026 Υπεύθυνη Δήλωση της Θεοδώρας 

Περράκη του Ευτυχίου, ΠΕ Αρχαιολόγου για την αποδοχή της θέσης.

36. Τη σιωπηρή μη αποδοχή της θέσης ΔΕ Εργατοτεχνιτών από τον Ιωάννη Χρυσό του 

Δημητρίου.

37. Την υπ’ αριθ. πρωτ. 343290/30-07-2026 Υπεύθυνη Δήλωση του Αντωνίου 

Γιουρμετάκη του Κωνσταντίνου, ΔΕ Εργατοτεχνίτη για την αποδοχή της θέσης.

Α π ο φ α σ ί ζ ο υ μ ε

Α. Εγκρίνουμε την πρόσληψη επιστημονικού προσωπικού και λοιπών ειδικοτήτων, με 

Σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για την εκτέλεση των 

αρχαιολογικών εργασιών του Yποέργου 2 με τίτλο: «Αρχαιολογικές έρευνες και 

εργασίες για το έργο αντικατάσταση δικτύων ύδρευσης στις Δ.Ε. Ν. Κυδωνίας, Σούδας, 

Θερίσου και Κεραμιών του Δήμου Χανίων» στο πλαίσιο του Έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ Δ.Ε. Ν. ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ 

ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ».

Λόγω των ειδικών απαιτήσεων και της φύσης του έργου, που αφορά στις εργασίες που 

περιγράφονται παραπάνω και για την έντεχνη και εμπρόθεσμη υλοποίηση των 

ανωτέρω εργασιών εντός των εγκεκριμένων χρονοδιαγραμμάτων της Πράξης, 

απαιτείται η πρόσληψη εξειδικευμένου προσωπικού με τις ειδικότητες που 

αποτυπώνονται στον ακόλουθο πίνακα. Κάθε σύμβαση εργασίας θα αφορά σε χρονικό 

διάστημα έξι (6) μηνών από την ημερομηνία υπογραφής της σύμβασης, με δυνατότητα 

ανανέωσης ή παράτασής της έως τη λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί αναγκαίο από 

την εξέλιξη αυτού. 
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Β.  Η απασχόληση του εν λόγω προσωπικού έγκειται σε εργασίες που απορρέουν από 

την ειδικότητά του και αφορούν στο ανωτέρω υποέργο. Εργασίες άσχετες με εκείνες 

για τις οποίες προσλαμβάνεται το προσωπικό απαγορεύονται. Η εργασία θα είναι 

πενθήμερη με καθημερινό ωράριο 8 ώρες, η οποία δεν θα υπερβαίνει τις 40 ώρες 

εβδομαδιαίως.

Γ. Η μισθοδοσία των προσλαμβανομένων θα βαρύνει τις πιστώσεις του Έργου 

«ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΣΤΙΣ Δ.Ε. Ν. ΚΥΔΩΝΙΑΣ, ΣΟΥΔΑΣ, 

ΘΕΡΙΣΟΥ ΚΑΙ ΚΕΡΑΜΙΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΧΑΝΙΩΝ» με κωδικό ΟΠΣ 6018803, 

ενταγμένου στο Πρόγραμμα «Κρήτη 2021-2027» με κ.ε 2025ΕΠ00270030 της ΣΑΕΠ 

002/7 του Αναπτυξιακού Προγράμματος Δημοσίων Επενδύσεων (ΑΠΔΕ) 2025.

Δ. Μετά τη συμπλήρωση του ανωτέρω διαστήματος απασχόλησης το προσωπικό 

απολύεται αυτοδίκαια από την υπηρεσία χωρίς αποζημίωση από την αιτία αυτή και 

χωρίς άλλη ειδοποίηση.

Ε. Προσληφθέντες/σες οι οποίοι/ες αποχωρούν πριν τη λήξη της σύμβασής τους, 

δύνανται να αντικατασταθούν, εφόσον κριθεί αναγκαίο από την εξέλιξη του έργου, με 

άλλους από τους εγγεγραμμένους και διαθέσιμους στον οριστικό πίνακα της οικείας 

ειδικότητας, κατά τη σειρά εγγραφής τους σε αυτόν. Οι υποψήφιοι/ες που 

προσλαμβάνονται λόγω αντικατάστασης αποχωρούντων υποψηφίων απασχολούνται 

για το υπολειπόμενο, κατά περίπτωση, χρονικό διάστημα και μέχρι συμπληρώσεως της 

εγκεκριμένης διάρκειας της σύμβασης εργασίας ορισμένου χρόνου.

Ονοματεπώνυμο Όνομα πατέρα Ειδικότητα Περιοχή 
απασχόλησης

Θεοδώρα Περράκη Ευτύχιος ΠΕ Αρχαιολόγων

Δήμος  

Χανίων, Π.Ε. 

Χανίων

Αντώνιος Γιουρμετάκης Κωνσταντίνος
ΔΕ 

Εργατοτεχνιτών

Δήμος  

Χανίων, Π.Ε. 

Χανίων



8

ΣΤ. Το αντίγραφο ποινικού μητρώου και το πιστοποιητικό περί μη θέσης σε δικαστική 

συμπαράσταση θα αναζητηθούν αυτεπάγγελτα από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Χανίων.

Ζ. Η Υπηρεσία με ανάλογη απόφαση της δύναται να διακόψει την απασχόληση των 

παραπάνω εργαζομένων για οποιαδήποτε αιτία (περικοπή χρηματοδοτήσεων, διακοπή 

εργασιών, κ.λ.π.) ή για σπουδαίο λόγο, όπως ορίζεται στο Π.Δ. 410/1988).

Η Προϊσταμένη της Εφορείας 

Ελένη Παπαδοπούλου 
Αρχαιολόγος με βαθμό Α΄
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ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ
1. ΥΠ.ΠΟ./Γραφείο Υπουργού Πολιτισμού
2. ΥΠ.ΠΟ./Γραφείο Γενικού Γραμματέα Πολιτισμού
3. ΥΠ.ΠΟ./Γενική Διεύθυνση Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς
4. ΥΠ.ΠΟ./Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών
5. ΥΠ.ΠΟ./Γ.Δ.Δ.Υ.Η.Δ./Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης
6. ΥΠ.ΠΟ./Γ.Δ.Δ.Υ.Η.Δ./Διεύθυνση Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού
7. Ιστοσελίδα ΔΙΑΥΓΕΙΑ

(https://diavgeia.gov.gr/f/minculture)
8. Ιστοσελίδα ΥΠ.ΠΟ 

(https://www.culture.gov.gr/)
(Ανακοινώσεις>Προκηρύξεις>Προκήρυξη πλήρωσης θέσεων)

https://diavgeia.gov.gr/f/minculture
https://www.culture.gov.gr/
https://www.culture.gov.gr/el/announcements/SitePages/proclamations.aspx?Foreas=&Toplevel=&Type=427&Date=-+%CE%95%CF%80%CE%B9%CE%BB%CE%AD%CE%BE%CF%84%CE%B5+%CE%97%CE%BC%CE%B5%CF%81%CE%BF%CE%BC%CE%B7%CE%BD%CE%AF%CE%B1+%CE%88%CE%BA%CE%B4%CE%BF%CF%83%CE%B7%CF%82+-&f=1
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